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Regulamin Wolontariatu Fundacji ProPerspecto

Postanowienia ogdlne
1. Fundacja ProPerspecto (nazywana dalej Fundacja) przy realizacji celow statutowych
korzysta z pracy wolontariuszy na zasadach okre$lonych w Ustawie z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. Wolontariat to bezptatne, Swiadome i bezinteresowne dziatania na rzecz innych.

3. Wolontariuszka badz wolontariuszem jest osoba fizyczna, ktéra dobrowolnie i bez
wynagrodzenia wykonuje $wiadczenia na rzecz Fundacji.

4, Wolontariuszem moze zosta¢ wytgcznie osoba petnoletnia, korzystajaca z petni

praw obywatelskich, a w szczegélnych przypadkach osoba niepetnoletnia za zgoda
rodzicéw lub opiekunéw, wyrazong na piSmie.

5. Wolontariusz swoje dziatania oferuje wszystkim zainteresowanym bez wzgledu na
pte¢, tozsamos$é, wiek, pochodzenie, swiatopoglad, narodowosé i wyznanie, lecz po
uprzednim swiadomym wyborze zakresu i charakteru pomocy.

Zasady przyjecia do wolontariatu
6. Wolontariusz proponuje Zarzagdowi Fundacji badZz osobie upowaznionej przez
Zarzad zakres swoich czynnosci, czas oraz formy dziatania na rzecz Fundacji.
7. Zakres czynnosci, czas oraz formy pomocy okre$la umowa pomiedzy
Wolontariuszem a Fundacja, zwana dalej ,Porozumieniem o wykonywaniu wolontariatu”.
8. O zawarciu porozumienia z wolontariuszem decyduje Zarzad Fundacji po uprzednim
upewnieniu sie, ze osoba zgtaszajgca sie do wolontariatu zna cele statutowe Fundacji
i niniejszy regulamin.
9. Zarzad lub osoba przez niego upowazniona przeprowadza
z kandydatem/kandydatka na Wolontariusza rozmowe wstepng, podczas ktorej
przedstawia mu/jej zatozenia i idee wolontariatu, prawa i obowigzki Wolontariusza oraz
okresla zakres czynnosci, w jakie chciatby wtaczy¢ sie Wolontariusz.
10. Kwalifikacje Wolontariusza oraz jego/jej predyspozycje ocenia Zarzad Fundacji
badz osoba upowazniona przez Zarzad.
11. Fundacja zobowiazuje sie, ze w swojej decyzji o przyjeciu lub ewentualnej odmowie
przyjecia kandydata/kandydatki, bedzie sie kierowac zasadg bezstronnosci.
12.  Wolontariusz przed przystgpieniem do wykonywania czynnosci w ramach
wolontariatu, musi zosta¢ przygotowany merytorycznie lub wykaza¢ sie niezbednym
doswiadczeniem.

Obowiazki Wolontariusza
13.  Wolontariusz jest zobligowany do wywigzania sie z obowiazkéw okreslonych
w porozumieniu jakie zawart z Fundacja, w tym uczestniczenia w spotkaniach
projektowych, w ktérego pracach bierze udziat oraz cyklicznych spotkaniach catego
Zespotu Fundacji odbywajacych sie w terminach ustalonych przez Zarzad. Wolontariusz
jest zobowigzany jest do systematycznego i rzetelnego wykonywania powierzonych zadan.
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Regularnosc i zaangazowanie stanowig podstawe sprawnego funkcjonowania Fundacji oraz
efektywnej wspétpracy zespotowej. Zachowanie tajemnicy obowigzuje takze po
zakonczeniu wspotpracy i wygasnieciu porozumienia.
14.  Wolontariusz jest odpowiedzialny za dbanie o powierzony majatek, mienie
rzeczowe, a takze przestrzenie zasad zaufania poufnos$ci oraz przetwarzania danych
w zakresie okreslonym w porozumieniu o wykonaniu wolontariatu.
15. Wolontariusz jest zobowigzany do przestrzegania obowigzujacego prawa. Jesli
zachodzi konieczno$¢, moze skorzystaé z pomocy organdw panstwowych i samorzagdowych
w zakresie ich uprawnien i obowigzkow.
16. Wolontariusz jest odpowiedzialny za dbanie o pozytywny wizerunek i dobra
osobiste Fundacji.
17. Wolontariusz moze reprezentowaé, wydawa¢ oswiadczenia lub zajmowacd
stanowiska w imieniu Fundacji w ramach wykonywania czynnosci wytacznie, jesli Zarzad
wyrazi na to wyrazna zgode.
18. Obowiagzkiem Wolontariusza jest znajomosS¢ i skrupulatne przestrzeganie
ustalonych w Fundacji procedur, regulaminéw, zasad oraz kodekséw postepowania.

Odpowiedzialnosc¢ i nadzér nad wolontariatem
19. Dziatania podjete przez Wolontariusza, zwtaszcza mogace nies¢ konsekwencje
prawne badz ekonomiczne, wymagaja zgody Zarzadu Fundacji. Konsekwencje dziatan
nieuzgodnionych oraz szkody wywotane tymi dziataniami obcigzaja wytacznie
Wolontariusza, ktory je podjat na wtasng odpowiedzialnos¢ i na wtasne ryzyko
20. Wolontariusz dba o poziom swoich kwalifikacji, poprzez wymiane doswiadczen,
samoksztatcenie oraz uczestnictwo w kursach i konferencjach.
21. Wolontariusz sprawozdaje swoja dziatalnos¢ oraz informuje z odpowiednim, co
najmniej trzydniowym wyprzedzeniem o przerwie w wykonywaniu czynnosci.
22. W przypadku niemoznosci uczestnictwa w zaplanowanym spotkaniu (w tym
spotkaniu konkretnego grupy projektowej lub catego Zespotu Fundacji) Wolontariusz
zobowigzany jest do wczesdniejszego zgtoszenia swojej niedyspozycyjnosci do osoby
koordynujacej badZz do Zarzadu. Brak takiego zgtoszenia traktowany jest jako naruszenie
zasad wspotpracy.
23.  Wykonywanie dziatan na rzecz Fundacji przez Wolontariusza pod wptywem
srodkéw odurzajgcych oraz alkoholu traktuje sie jako skrajne naruszenie zasad wspoétpracy
i podstawe do jej natychmiastowego zakonczenia.
24.  Catoscia dziatan realizowanych przez wolontariat kieruje Zarzad Fundaciji.
25. Wolontariusz ma prawo do uzyskania informacji o przystugujacych mu prawach
i obowiazkach.
26. Wolontariusz ma prawo do uzyskania informacji o ryzyku dla zdrowia
i bezpieczenstwa zwigzanym z wykonywanymi ustugami spotecznymi oraz o zasadach
ochrony przed zagrozeniem.
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Zakonczenie wspoétpracy i postanowienia kornicowe
27. Naruszenie zasad niniejszego Regulaminu, zapisow zawartych porozumien
wolontariackich, wewnetrznych procedur, zasad oraz kodekséw postepowania a takze
Statutu Fundacji skutkuje decyzjg o natychmiastowym zakonczeniu wolontariatu na mocy
decyzji Zarzadu Fundacji.
28. Wolontariusz moze zwrdci¢ sie o wydanie przez Zarzad Fundacji stosownego
zaswiadczenia o wykonaniu wolontariatu. Zarzad moze odmoéwi¢ wydania zaswiadczenia,
jesli do zakonczenia wspodtpracy doszto wskutek naruszenia jej naruszenia przez
Wolontariusza.
29. Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Zarzad Fundacji
i obowigzuje do odwotania lub do momentu ustanowienia nowego.
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